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La invitacion para hoy,
acompanarnos a hacer juntos
un alto en el camino...
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Con un itinerario...

OBIJETIVOS ESTRATEGICOS

Perspectiva del Usuario

o > -
[ “Somos una Institucion Pblica de Salud acreditada, ! ) * 1.- Modelos y Programas ajustados a sus necesidades
i i P - » 2.- Participacion en toma de decisiones en ambitos de su interés
il lf”“ " e‘:ﬂf‘“:“mi““ " “Ser un establecimiento modelo en la
RO, O LA ambulatorizacion s Perspectiva de Procesos Internos
que brinda atencion ambulatoria, . 549 .
especialitada, integrada, segura e innovadora, de la atencion especializada de la Red Publica de « 3.- Mayorresolutividad ambulatoria

contribuyendo a resolver las necesidades de salud de Salud, =-4;-Modelode Gestionds Galldad

) _ ' ’ | * 5.- Fomento de la Innovaciony desarrollo de Proyectos
nuestros usuarios y su satisfaccion, amplramente reconacido

con aliantas estratégicas para la docencia e investigacion” ity i * 6.- Mayorintegracién de procesos clinicos con proceso
\: por su calidad, innovacion, desarrollo humano, administrativos con apoyo de TICs

s iy
tecnologia y satisfaccion usuaria”, Perspectiva de las Personas

_ @ » 7.- Fomento de la calidad de vida y clima laboral

« 8.- Potenciar el talento individual y colectivo

Perspectiva Financiera

* 9.- Sustentabilidad Financiera
* 10.- Gestion de Proyectos de Inversion




Con una ldentidad que nos sostiene...

AMBULATORIZACION
EXCELENCIA -CALIDA




“Somos una Institucion Publica de
Salud acreditada, con un equipo
humano multidisciplinario, calificado y
comprometido, que brinda atencion
ambulatoria, especializada,

integrada, segura e innovadora,
contribuyendo a resolver las
necesidades de salud de nuestros
usuarios y su satisfaccion, con alianzas
estratégicas para la docencia e
investigacion”



del 2018 ...
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El gran desaf




Sin olvidar claro,
nuestro principal
mandato...

Vamos viendo...
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lo que se mide...
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N° de pacientes atendid(

I0KE

—

-5.000
N2 pacientes N2 pacientes N2 pacientes N2 pacientes 2-4 N2 pacientes > 4

atendidos ingresados atencion Unica atenciones atenciones

m 2017 41.836 . 23854 | 12.373 15.871 13.592

Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



2017 2018

Consultas

18.472 -7,64%
nuevas

1847 17.060

Consultas
controles

59.051 -5,12%

CONSULTAS NUEVAS CONSULTAS CONTROLES

Total 77.523 73.086 -5,72% 2017 m 2018

Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



Atenciones Dentales...

2017 2018 Var

Consultas 31.203 27.941 -10,45%

-20,20%’

w2017 m2018

Total 78.847 65.960 -16,34%

Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



Cumplimiento Programa Prestaciones Valoradas
Convenio FONASA

EJECUCION
GARANTIAS 2017-12 2018-12

EXPLICITAS

R
_Incumplidas con hito | 136 341

2013 2014 2015 2016 2017 2018 ’ .
% cumplidas 89,0% 87,9%
mmm \° PPV =l=% GES

Fuente: SIGGES - BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



va vs Consulta Control

Lista de espera a 1ra Consulta Registro pacientes espera control
Corte al 31 diciembre 2018 | < 120 dias | > 120 dias Total Corte al 31 diciembre 2018 < 120 dias | > 120 dias

CARDIOLOGIA ADULTOS 505 246 751 CARDIOLOGIA ADULTOS 757 3.001.
MEDICINA INTERNA 49 164 65| MEDICINA INTERNA 208 75!
CIRUGIA ADULTOS E 35 404 CIRUGIA ADULTOS 3

PATOLOGIA MAMAS 164 21 245 PATOLOGIA MAMAS 1.464

GINECOLOGIA 2.076 GINECOLOGIA ' 510
QOBSTETRICIA 3 239 OBSTETRICIA

CERPO CRS : 2 32 CERPO CRS

FISIATRIA 243 FISIATRIA
NEUROLOGIA ADULTO 5 341 NEUROLOGIA ADULTO
NEUROLOGIA INFANTIL 61 NEUROLOGIA INFANTIL

DERMATOLOGIA 1.197 DERMATOLOGIA

OFTALMOLOGIA 947 OFTALMOLOGIA

OTORRINOLARINGOLOGIA 527 OTORRINOLARINGOLOGIA
PEDIATRIA - 3 48 PEDIATRIA

PSIQUIATRIA ADULTO : 125 PSIQUIATRIA ADULTO
PSIQUIATRIA INFANTIL : 2 15 PSIQUIATRIA INFANTIL

TOTAL 2.174 7.316 TOTAL 10.007

Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



Monitoreo y Gestion de Listas y Tiempos de Espera...

/ N° Interconsultas por \ / N° Pacientes Bajo \
Especialidad

Control

i (variacion mensual)
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- 2017 W 2018

/ Lista Espera — N2 SIC \ / Tiempo Espera Promedio
E Lo wls ] 120

L0y
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a0
20
S

Ingresos a LE Egresos de LE Egresos por Lista de
Ingresos a LE Egresos de LE Egresos por Lista de Espera (sic) Atencion Espera Total

(s1c) Atencion Total No Mo Resuelta
Resuslta
k ™ 2017 w 2018 w Variacién /
m 2017 ™ 2018 ™ Variaciéon
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Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO



Menor Produccion,

es multicausal !

- - Solo se logran reponer 10 hrs. de las
+ Fallecimiento Cardidlogo 22 hrs/sem

Equivalente aprox. 17
jornadas de 44 hrs. = +- 1000

+ Licencias Maternales consultas menos

Solo se logran reponer 11 hrs.
& de las 33hrs/sem

+ Término de compra servicios a 3ros (Glosa Ley de presupuesto)

+ Licencias médicas curativas

Promedio 300 consultas

+ 3 dias feriados mas que en 2017 menos x dia no trabajado

+ Coordinaciones multiples x proceso reacreditacion

+ Renovacion Equipo Subdirectores ADP



Unidades de Apoyo Dignostico...

600.000
500.000
400.000
300.000
200.000
100.000

CRSCO
Ambulatorios

69.958
70.820
59.753
84.048

™ Laboratorio

HLT - Hospity
SuU

408.115
403.159
452.428
545.883

Produccion
Total

477.073
473.979
512.181
629.931

o .\ W

Imagenologia

2015 2017
. TOTAL 62.232 63.773
I Total Amb 40.850 42.712
B Total HOSP-SU  21.382 21.061
TAC Amb 2.676 6.657
=@=TAC hosp 9.784 15.906

Fuente: BPBC Unidad de Estadisticas — SDM CRSCO




lgual ordenados con los recursos...

zoooo | [NGresos vs Gastos

10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000

2.000.000

0

INGRESO TOTAL
B GASTO TOTAL
= DEUDA 0 357.812 ( 538.298 345,730

Fuente: Dpto. Finanzas - SIGFE CRSCO



Ejecutando las Inversiones...




ITEM
INVERSIONES MONTO DETALLE

Pabellon Ginecologia Ambulatoria

Ecografo $22.134.000
Mesa Quirlrgica $32.127.620
Estrategia Ministerial “Pabelléon a Punto” Flectro-bisturi $ 6.886.629

Equipan:liento § 77678239' Lémpara Quirdrgica  $ 8.211.000
medico | Monitor de Signos

y 2
Vitales 2.139.620

Monitor de Signos
Vitales

$6.179.370

Carro de Paro

implementado para $759.184
pabellén ¢/02
Lémpara para S
Procedimiento 5737.324
Mueble anestesiay .
medicamentos 308322
Mesa para arsenalera 22.151
Mesa mayo para

instrumental

Mesa Killian $334.471
Mobiliari Porta sueros (1-2-2) $190.400
obiliario n
. . . Carro compresero 589.250
obilario | 15,266,531
_S.lllr?nez bergere para $1.008.808
ingreso
WROO

Mesas auxiliares §153.152
Mesas auxiliares $ 185.456
Slll-onez clinicos con $4.964.802
rueda

Sillas $147.115
Carro de transporte de
material sucio y estéril
Cortinas
Antibacterianas

Fuente: Dpto. Abast - Op. - RRFF CRSCO

i
|
|
|
I Camilla de transporte $2.546.779
|
i
i

$593.409

$2.083.095




Renovacion Equipamiento Endoscopico...

(Estrategia Ministerial “Pabellon se pone a Punto”)

endoscopia
v’ 5 Endoscopios 212. 780 676
TOTAL v' 2 Colonoscopios
$ 253.982.676
endoscopios

Fuente: Dpto. Abast - Op. - RRFF CRSCO




Y, es importante también
destacar...

N CA B
)«‘b ¥, R




e nta “ sss CONsultorias En Especialidades Odontologicas

Ortodoncia, evaluacién conjunta de pacientes
gue presentan anomalias dentomaxilares:

fResolutividad de APS

‘Lista de espera de Ortodoncia en < de 9 afos.
fCercam’a especialistas con odontodlogos generales.

fCompetencias en resolucién de casos de baja complejidad

Resultados 2018:

240 pacientes evaluados / 51 necesitaron ser derivados a Ortodoncia CRS



‘ ‘e nta “ see CONsultorias En Especialidades Odontologicas

8 \‘:;'* ' > e |

Patologia

- . - -
Buco Makxilo Facial Srente X
en Red SSMO k.

PATOLOGIA ORAL EN LA
RED DEL 5.5.M.0.

v’ Modalidad via correo electronico APS-CRS

v' Acceso a opinion de expertos respecto a lesiones
o enfermedades bucales de pacientes

v Mejora priorizacion la lista de espera x riesgo
complicaciones o malignizacion.



El HDD recibe diariamente usuarios con cuadros clinicos psiquiatricos agudos, y en esta
etapa de crisis, el equipo de salud constituye una red de apoyo efectiva y cercana, que los
ayuda a reinsertarse nuevamente a la comunidad y a afrontar nuevos desafios...

“Si en tu vida no paras de sufrir

| | e . .
g A f ol 3 ﬁ;ﬁﬁ Y sientes que pasas por tu peor
h : ' . - Pin QU Yeans o g 3
Vs momento

o Mb;.a sl s : 3 . , .
P R vt TSt Al Hospital de Dia puedes venir

Y asi te brindan tratamiento
Y cuando todo vaya mal
Recuerda que no hay salud

Sin SALUD MENTAL”
IRAS Autor: FFB, usuario del Hospital de Dia
P ore: COLLAGE, 19/03/2019

i . AR




Farmacia...

ANO 2017 ANO 2018
N° [ %

Total PRESCRIPCIONES 152.582 145 244
Prescripciones S/Entrega 1.604 ,
Recetas Despachadas Incompletas

Recetas Controladas 9.03
% Cumplimiento Despacho Recetas
Completas

% Cumplimiento Despacho
Prescripciones Completas

98,27%

99,01%

PROMEDIO PERSONAS ATENDIDAS POR DIA: 350 Extension horaria

. Hasta las 19.00 horas para aquellos pacientes que son
TIEMPO DE ESPERA : 15- 30 min atendidos por médicos después de las 17.00 horas en

unidades Clinicas.




emas este 201¢
ampliamos el horizonte...

SOUTH AMERICA

ACONCAGUA 5
22841 ft — 6962 m 7 " 2 NORTH AMERIGCA
AN p m

KILIMANJARO B e
Y < ELBRUS
ANTARGTICA . ~ . S ~ A1 ft — 5 GA2 m OCEANIA
VINSON MASSIF v - b - > - CARSTENSZ PYRAMI
S OS50 [t~ o~ . . 16 029 ft — 4 883 m

(hay cumbres mas altas



Programa IVE ...
Interrupcion Voluntaria Del Embarazo
Ley 21.030

CAUSALES:
1. Riesgo vital de la madre =0

2. Feto inviable con la vida extrauterina = 24
3. Embarazo resultado de una violacion =0

Resolucion del caso:

RESOLUCION CONTINUACION

ESPONTANEA [l EMBARAZO
13% N 12%

INTERRUPCION
EMBARAZO
75%

EQUIPO interdisciplinario CRSCO

Acompanamiento PS:

RECHAZA
4%

ACEPTA
96%




Hospital Luis Tisnd Brousse

2

;2  CERPO...

CERPO

CRS Cordillers Oriente

* Participacion activa en Comité expertos MINSAL,
ley 21030

* Telemedicina : Antofagasta, Bio Bio, Araucania, Los
Rios, Aysen, Magallanes

* Telegenética: Interconsultas “on line” a genetistas
acreditados

Vital participacion en causal 2 de la Ley 21.030

Heurosoncgrafia

Ecocardiograiia Resanancia
Fetal magnética
Ewaluacién
gandlEca clinica

Ei?‘u.:llrr:éﬁcu
- Bi 5 - =i




Programa
VIH...

b Ministerio de
e ] Salud

Coordinacion Red
Publica

Gobierno de Chile

Objetivos del Programa:
eMejorar el acceso y oportunidad al Dg y
Tto

eDetener la progresion de la enfermedad y
disminuir su comorbimortalidad

eDisminuir la transmision y n2 casos
nuevos

eDisminuir tasa de transmision vertical VIH

binomio madre-hijo

Equipo Interdisciplinario

esEnfermera

*Médico
eQuimico-Farmacéutico
*Psicoélogo

eMatron/a clinica
*TENS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

o




Programa Acondicionamiento Metabdlico

Iniciativa conjunta de Unidades Medicina y Rehabilitacion

Programa:
48 sesiones (3 veces x
semana)
Ejercicios con

intensidad progresiva
X 4 meses continuos

- Aumentar actividad y aptitud fisica.

“Contribuir al control de los factores
de riesgo para disminuir
la morbimortalidad en pacientes - Reducir niveles: glicemia, lipidos Sgy PA.

con DMy resistencia a la Insulina - Mejorar calidad de vida y satisfaccion usuaria

que pertenecen al programa de DM2 .
del CRSCO” - Educar para control factores de riesgo.

- Mejorar capacidad funcional Cardio-Respirat.



DA RT De una humilde idea a una gran innovacion...

Lanzamiento Mlnsa\l aI

cnta Publica
Gestion 2011

Cordillera Oriente

‘\—_/ .
Fuenta Publica
Gestion 2012

11
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\paus

DART: lanueva
herramienta de
Inteligencia Artificial
que previene la ceguera
en diabéticos




Algunos de nuestros Usuarios
también se expresaron...




Estudio Nacional de Percepcion del Trato Usuario
MINSAL 2014 -2018

2015 2016

Encuesta Trato Usuario - Minsal uC uUch

5.- Forma en que el personal le saludo cuando llegé o cuando fue

atendido 6.52 5,15

6.- Vestuario y presentacion del personal de este hospital . 6.66 5,93

7.- La Identificacion que porta el personal para que ud facilmente

6.51 5,55
les pueda reconocer

8.- El cuidado y esmero con que le aplicaron los procedimientos (ej

, . . 6.57 ,
curacion , toma PA, inyecciones... >,80

9.- El tiempo que el personal dedicé para atenderle . 6.17 4,95

10.- El interés del personal para que ud comprendiera la

. .. . 6.36 5,55
informacion que le dieron

11.- La seguridad o confianza que le generd el personal de este

establecimiento 6.39 5,75
12.-La amabilidad y cortesia del personal que le atendio . 6.57 5,58

13.- La claridad del lenguaje usado por el personal al entregarle la

. .. 6.46 5,69
informacion

14.- La disposicion del personal para escuchar y comprender lo que
Ud. Les dijo

Promedio afio Fuente: Minsal 2014-2018 6.462 5,555-

6.48 5,51




Y otros se han
comprometido e involucrado
en su recuperacion...

TR e







Algunas Retribuciones
por
Convenios Asistenciales Docentes...

£
=



Nutricion UAndes

"z'%‘i e S

AT

J 36 HARLA I~ - : < -
witl 75 r Lin ; . : LS Exposicion de temas de interés nutricional
13.11.18 | 11.30 AN | NARTES DlETAS i Lo

\ : C ;\
e ‘i w DE MODA {85 FOSBLELOGRAR A NEIERRZNZACG, S

K, ' - i Y P e b ] Elaboracidon de material didactico, videos,
HABITOS DE - meusmamin e SO o folletos, recetarios
ALIMENTACIGON EN LOS womomEO. P ———

USURRIODS ADOLESCENTES ALF A CHAMSE Rt Ut CHGUSTACINDE FREARACINE EASADVS B4 LA
bra ot il : DEGUSTACONOF PREFARADOINE SL0ARLES. DA MEDITERRANES.

- e v N Degustaciones culinarias

CETETCA, SNNERSTAD DE LS IR,

T Wea R (MENEE w0
o A T P

Beneficiados:

Usuarios del Programa de Diabetes, del
Programa de Rehabilitacidon Cardiaca, del
Programa de Adolescencia, Usuarios y
Padres de Unidad de Pediatria, Funcionarios
del CRS y Publico en general




“Equipo fototerapia para
Manos Y Pies” que
complementa el equipo de
cuerpo que ya contabamos...

v Psoriasis

v' Dermatitis Atopica
v’ Vitiligo

v' Esclerodermia

v' Otras




Diabetes”

Analizador de Hemoglobina
Glicosilada Capilar- “Programa

3 equipos Holter de
Ritmo - “Programa
Cardiovascular’

2 Monitores de signos
vitales

(U. Especialidades
Quirudrgicas y

U. Pabellon)




Formacion y Capacitacion via RAD...

Convenio

Asistencial Docente Retribucion 2018 Beneficiados

Diploma Gestién de Calidad
en salud para la gestion del

FAC. MEDICINA cuidado.

U. DE CHILE Diploma Clinica
Neuropsiquiatria del Adulto

Curso: "Rol de la Jefaturaen la
Gestion Pablica"

UNIVERSIDAD Diplomado en Administracion
DE LOS ANDES y Gestién en Salud

Curso: "Reanimacion

e Cardiopulmonar Basica"

FINIS TERRAE

AIEP Técnico Nivel Superior

Técnico Nivel Superior

Curso "Técnicas de
Reanimacion Cardiopulmonar
Basica"

uente: Gestion RAD CRSCO




¢Quiénes hacen posible
todo lo que se realiza
cada nuevo ano?...



Nuestro patrimonio  Unequipo humano
multidisciplinario,

mas valioso!!! el

comprometido...




Equipo CRSCO

Por Profesién / Funcién Contrataciones e Cargos

Semanales (44 Horas)
Administrador Publico 3 132 3
Administrativo 66 2.904 66
Asistente Social S 187

Auxiliar 7 308

Bioquimico 3 74

Cientista Politico 2 88

Cirujano Dentista 19

Contad. Publico y Auditor 3 98

Enfermera 18

Fonoaudidloga 2 22

Ingeniero

Kinesidloga

Matron/a

Médico Cirujano

I Consejos Asasores |

Comités Transversales ]

" subdireccién I SubDireccién | 3 SubDireccién
Adm y Finanzas Medica | Clinica

\ J

|_ Coordinadores Técnicos J fcocoramadoras cunice- m-l-u-‘mﬂ

[




Cumpliendo nuestro
Plan Anual de Capacitacion...

v TIRODE
NOMBRE CURS0 PRESUVESTO

RSOUOGNQUEAPRUEBAPAC | ResolceEreta ' 18 1 oo ok fomicke do s ‘Deslo 6 28470

FRCFAQUEAPRLERA PG Wity s Ciaeratas nEies e b
VAN T 2 Loy 19664 Cusede Comsira Médcay Mange 1383230
| daPacentes e Aba Compejidad
1Y D ACTVIADESDE CAPRTADON 3w T m’m T
N 4 CsodeAcedacnen Congres P B0 o
rmmmm 5 Cursod Contrl ce Fieges Cvicos L7800 ]
- : PLAN ‘ ol e umm o
| oo NOCADOR EEECONDE ACTHALE € B i

CARTACGH

o 8 || s
LR AT BRI

3 CrsodaContolce Catadmbabontore ko 120000
19 ey Mgadin EY5 1700
11 Bowprida o ladoraro wm

12 Curso do Actwaiizacién en Farmacologie 030

CAPACTACON 2 00

2 s

=

RSO LU0 TGS
ST

INDCADOR EEJECUCIONPRESUPUESTARI DE
CABACTACIN 210 7.8

RESUAETO LU EVORALAR
UNCODECAPATACIN

13 o deTeed Roncheh )

14 Instrumetadon Qurirgica

oM

Fuente: Dpto. Gestidn de las Personas — Capacitacion CRSCO



También nos comprometemos
con el cuidado del Planeta...

COMITE GESTION Y MANEJO AMBIENTAL INTEGRANTES DEL COMITE
CRSCO PENALOLEN (ex Comité REAS) :

4 2 2
. N 4
> 19 .~
- g 2 A} D
F AR ’\‘F"
g 1 w T e
ron -

’\i //_,‘e Il

Politica Ambiental
CRS Cordillera Oriente




RS PERBLOLEN CORDILLERA DRIENTE
ot

FINANZAS APRUEBA PROTOCOLO DE PREVENCION ¥
DESEDER ABORDAJE DE SITUACIONES DE MALTRATO ¥

foloc Wi I O— COMPORTAMIENTOS INADECUADOS, PARA
Al i kg TRABAJADORES DEL CENTRO DE REFERENCIA

SITUACIONES DE ACOSO LABORAL Y/O
SEXUAL, PARA TRABAIADORES DFL CINTRO DE SALUD DE PERALOLEN CORDILLERA

DE REFERENCIA DE SALUD DE PENALOLEN ORIENTE.-
CORMILLERA ORIENTE -

RESOLUCION EXENgL/ W resowaon exenta /v 1581

SANTIAGO, 28 de diciembre de 2018.

No al

35 PEASLDUEN CORDILLERA DRIENTE
SUBDRECCION OF ADMINSTRACKN ¥ FINAKTAS

Maltrato, ni @ &

I I I DE SALUD, PARA TRABAIADORES DEL CRS DE

al Acoso!!! \ LI
REMIM“EHWW_J'EL RESOLUCION EXENTA / N° 1580 /

SANTIAGED, I& de diciembre de 2018,

APRUEBA PROTOCOLO DE ACCION ¥ ABORDAIE
DE SITUACIONES DE VIOLENCIA EN LA ATENCION

SANTIAGO, 28 de diciembre de 2018.-




Calidad de vida Laboral

La relacion de los trabajadores con los usuarios

Exige tus derechos E

Eventos 2018

CRS FERALOLEN CORDILERA DRIENTE

SUBDIRECCION DE ADMMISTRACION ¥ FINANZAS m Vpsic.-Abuso verbal

APRUERA PROTOCOLO DE ACOON Y ABORDAJE m Vpsic-intimidacion

DE SITUACIONES DE VIOLENCIA EN LA ATENCION
DE Sﬂ.LLII?, PARA TRABAIADORES DEL CRS DE u Vpsic-Discriminacion
FENALOLEN CORDILLERA ORIENTE.-
| Violencia Fisica 0 amenazas
RESOLUCION EXENTA / N" 1580 ] graves

SANTIAGO, 28 de diciembre de 2018.-

“Protocolo de abordaje de
situaciones de violencia en la - : : 16 notificaciones de violencia usuaria
atencion de salud...”

Fuente: Dpto. Gestidn de las Personas — U. Calidad Vida Laboral CRSCO



Protocolo de Acuerdo

Funcionarios - Minsal

Ministerio de
Salud

2018

Mesa de
Trabajo
Asociaciones de

Funcionarios
CRSCO - Minsal

Propuesta para establecer un mejoramientoy
estructuracion cargos 18.834

Encasillamiento profesionales funcionarios 19664

Financiamiento compartido

Profesional de apoyo en Control de Gestion

Firma Protocolo de Acuerdo




Lo ultimo,
pero no menos importante...



s ..--n...-......-.

DE SAL lJlJ

tes referidos, corresponde acceder a lo
acion en Calidad de esta lntendencna y poner

Y TENIEN R E E%as facultades que me confieren las normas legales y reglamentarias
preceflent efaladas, vengo en dictar la siguiente

0 RESOLUCION:

1° MANTENGASE LA INSCRIPCION que el prestador institucional “"CENTRO DE REFERENCIA
SALUD DE PE&ALOLEN CORDILLERA ORIENTE"”, ubicado en Avda. Las Torres N° 5.108







Agradecimientos por |la colaboracidn y participacion en contenidos de la presente rendicion:

v Consejo Consultivo Usuarios CRSCO
v Equipos clinicos y administrativos de Unidades y departamentos CRSCO

CisS

Cordillera Oriente



